GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL

- OCTAVIO CORDERO PALACIOS

GADP OCTAVIO CORDERO PALACIOS
INFORME DE LABORES.
Informe N°: 034
Nombres: Lcdo. Mario Ernesto Ordoriez Chalco

Comisiones: Comision de Desarrollo Social, Cultural, Deportes y Cooperacion

Internacional. Igualdad y Género.
1. Antecedentes.

Reglamento Organico Funcional del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial
Rural de Octavio Cordero Palacios

Art. 15.- Obligaciones de los Vocales. - Los vocales del Gobierno Parroquial a mas de las
atribuciones establecidas en el articulo 68 del COOTAD, tendran las siguientes
obligaciones: a. a. Presentar de forma quincenal, informes escritos sobre su gestion y
alcance de los mismos;

b. Guardar respeto, ética y moral con los demas miembros y servidores;

c. Cumplir con las tareas, funciones y demas actos emanados del presidente o de la Junta
Parroquial;

d. Presentar la planificacion anual de la comisién que se encuentra a su cargo con sus
respectivos presupuestos y cronograma de actividades;

e. Presentar un informe de Rendicién de Cuentas conforme las normativas vy
disposiciones vigentes;

f. Intervendra en todos los eventos y actos que realice el Gobierno Parroquial de manera
obligatoria.

g. Presentar anualmente al menos dos proyectos de cada comisidon permanente
desconcentrada.

h. Cumplir el tiempo minimo de horario de oficina, esto de manera proporcional a la
remuneracion percibida.

Art. 16.- Informes. - Los miembros del Legislativo del Gobierno Parroquial presentaran
su informe de gestion de manera detallada, de acuerdo a las actividades gestionadas en
calidad de vocal y de presidente de la comisién respectiva. Los informes deben ser
debidamente detallados y contendran:

a. Atribucién u obligacion ejecutada segun la ley o reglamento.
b. Actividad realizada,

c. Resultados alcanzados,






GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL

OCTAVIO CORDERO PALACIOS

d. Conclusiones,
e. Recomendaciones,
f. Observaciones.

Los informes seran presentados quincenalmente a la mdéxima autoridad para
conocimiento y revision del ejecutivo, hasta un maximo del cuarto dia del inicio de cada
mes. En caso de que los informes no contengan las especificaciones constantes en este
articulo o a su vez no sean presentados oportunamente la/el presidente dispondra la
aplicacion del proceso disciplinario para este caso, de conformidad al reglamento
respectivo.

Caédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion

Art. 68.- Atribuciones de los vocales de la junta parroquial rural. - Los vocales de la junta
parroquial rural tienen las siguientes atribuciones:

a) Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones de la junta parroquial rural;
b) La presentacion de proyectos de acuerdos y resoluciones, en el ambito de
competencia del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;

c) La intervencion en la asamblea parroquial y en las comisiones, delegaciones y
representaciones que designe la junta parroquial rural, y en todas las instancias de
participacion;

d) Fiscalizar las acciones del ejecutivo parroquial de acuerdo con este Cédigo y la ley; v,
e) Cumplir aquellas funciones que le sean expresamente encomendadas por la junta
parroquial rural.

2. Objetivos

2.1. Objetivos Generales. -

Dar a conocer las actividades que se vienen realizando de manera continua de acuerdo
a las funciones que competen como vocal --de las comisiones designadas por el gobierno
parroquial.

2.2. Objetivos Especificos. -

Informar de las actividades de la comisién Comisién de Desarrollo Social, Cultural,
Deportes y Cooperacidn Internacional-lgualdad y Genero en base a sus funciones que
describe en el articulo 28 del reglamento organico funcional.

3. Cronograma de Actividades.
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Art. 21-literalc-k.
Presentar
informes al
Gobierno
Parroquial y a la
Asamblea
Parroquial,
sobre las
actividades
cumplidas.

Existirda una inspeccién
al bar de la UESR.
Taller sobre
alimentacién saludable
en la UESR.

Asistir a las escuelas de
la  parroguia  para
escuchar las distintas
necesidades que
tienen.

Talleres a gestion de
riesgos en temas de
gestion de riesgos y uso
correcto de extintores.

Se asiste a la UESR

para__ planificar__los

un  cronograma  de
actividades.

"talleres sobre violencia-|
\de genero y estableces/

21/11/2024

09HO00 a.m.

11HO00 a.m.

Se deja establecido
como punto del
orden del dia a
tratar en la reunién
de mesa parroquial
segun el
cronograma

establecido.

En conclusién, existe
la predisposicion de la
rectora para llevar a
cabo los talleres.

Ninguna.

Ninguna.

Ninguna.
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Art. 21-literal c-
propiciar el
desarrollo
cultural,
deportivo y
social de los
habitantes de la
parroquia.

Se coordina con la
directora del subcentro
de salud la atencion
emergente de un caso
en particular debido a
que requieren
movilizarse a una cita
médica al HVYCM.

25/11/2024

09HO00 a.m.

11HO0 a.m.

Se hara una
inspeccion del bar

de la UESR.
Taller sobre
alimentacion
saludable para

nifios de basica
elemental,

(05/12/2024)

Asistir a las
unidades
educativas para
escuchar los
requerimientos de
cada institucion
educativa.

Taller sobre gestion
de riesgos y uso de
extintores para la
UESR.

Continuar con el
proyecto de
Huertos Escolares
a nivel de unidades
educativas.

Esto debido a que
la familia no cuenta
con recursos
econdmicos

suficientes para
temas de movilidad.

El objetivo es la de
trabajar de manera
articulada con las
instituciones publicas
de la parroquia y
poder brindar wuna
atencion de calidad y
calidez.

Se recomienda
hacer un
seguimiento del
caso respectivo.

Se puede atener
la emergencia y
mediante gestion
se puede enviar a
ala familia a la
atencion medica
en el HVCM.
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deportivo y
social de los
habitantes de la
parroquia.

Art. 21-literal c-j
propiciar el
desarrollo
cultural,
deportivo y
social de los
habitantes de la
parroquia.

realizarse el

dia del

encendido del arbol de

navidad.

Como mesa parroquial

asistimos a la
Octavio

escuela
Cordero

Palacios para escuchar
los requerimientos vy
peticiones que como

institucion
solicitan

educativa

Sesion ordinaria en las

oficinas del

parroquial

Gad

271112024

08H30 a.m.

14HO00 p.m.

11HO0 a.m.

17H30 p.m..

integrantes del Gad
parroquial asuman
responsabilidades y
lleven adelante una
actividad
determinada.

El objetivo es que
todas las
instituciones
educativas de la
parroquia puedan
ser atendidas en
distintos
requerimientos que
solicitan.

Se hace una lista de
requerimientos y se
daréd a conocer al

pleno del Gad
parroquial.

Se trata los
siguientes  puntos

del orden del dia:

dejar  ultiman

detalles.

do

La directora y padres
de familia dan sus
respectivas opiniones

y solicitudes que
demandan como
escuela. Hay el
compromiso de
transmitir el mensaje
de la escuela al
presidente del Gad
parroquial.

Existe una
observacion y

recomendacion de la
Ing. Wilma Zhafay

concurso de
villancicos segun
las posibilidades
economicas de las
dignidades de la
parroquia para dar
los respectivos
premios.

La directora nos
manifiesta que los
predios de la
escuela estan a
nombre del distrito
y no consta como
propieda privada.

Cada vocal evalua
el cumplimiento de
los planes de

trabajo donde hay

Ninguna.

Ninguna.
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Art. 21-literal ¢-j
propiciar el
desarrollo
cultural,
deportivo y
social de los
habitantes de la
parroquia.

Art. 21-literal ¢
propiciar el
desarrollo
cultural,

Encuentro de adultos
mayores para preparar
actividades para el dia
del encendido del arbol
de navidad.

Limpieza del salén
parroquial con el fin de
que quede listo para el
dia del bingo
organizado por las

29/11/2024

30/11/2024

13H00 p.m.

10H00 a.m.

17H00 p.m.

12H30 p.m.

Se realiza las

siguientes
actividades:
Comida para el
compartir de cada
adulto mayor,
algunos adultos
mayores traen
diferentes
productos para
preparar.

Calentamiento
muscular -
corporal.

Ensayo de
villancicos.

Ensayo de la danza
folclorica.

Se barre el saldn,
se limpia las sillas y
se adecua las
mesas.

Este tipo de
actividades ayudan a
mejorar la  salud
mental y fisica de
los/as adultos
mayores.

Se solicitara a la
sefiora de la limpieza
para gque ayude con
los servicios
higiénicos para que la

Se recomienda a
los/as adultos
mayores que el dia
de la presentacion
vengan con un
distintivo:

Mujeres blusa
blanca y pollera
roja.

Hombres pantalén
negro y camisa
blanca.

Ninguna.

Existe la
predisposicién de
los/as adultos
mayores para
participar de este
tipo de
actividades.
Ninguna.
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4. Conclusiones

Concluyendo, las respectivas actividades que se ha venido desarrollando en este
tiempo ha sido en beneficio de los habitantes de la parroquia, asi mismo, se ha
socializado las distintas necesidades que presentan los habitantes respetando la
comision asignada por parte del presidente, por ello, se daré continuidad y ejecucion
a las distintas peticiones hechas por el pueblo. Posterior a todas las actividades
mencionadas se procedera a coordinar con todos los/as actores sociales de la
parroquia para fomentar el desarrollo en la parroquia.

5. Recomendaciones

Se recomienda mantener un dialogo adecuado y correspondiente para poder
ejecutar de manera ordenada y oportuna las distintas decisiones que se tome dentro
del GAD parroquial, se debera respetar las comisiones de cada vocal y sus distintas
funciones, donde primar por sobre todas las cosas un ambiente de calidez para poder

trabajar de manera responsable y arménica.

6. Anexos.
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